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CONSTRUCTORES DE CIUDAD 

Escuela de dirigentes de conjuntos de vivienda social  

Ciclo 2006 

 

 

Inicio 13 de mayo  

Lugar   José M. Infante 85, Providencia, Santiago 

Participan  Líderes y dirigentes de que habitan en territorios formados 
por viviendas sociales, hombres y mujeres que participan en 
organizaciones sociales, responsables y comprometidos con 
el desarrollo de las comunidades que representan. 

 

Descripción 

La Escuela Constructores de ciudad 2006 es el tercer ciclo de un programa de formación 
que reúne a líderes y dirigentes de distintas comunas de Santiago. 

Tiene como eje central el problema de los "con techo“ y busca promover procesos que 
reviertan las tendencias de deterioro de los espacios y relaciones sociales de los 
conjuntos de vivienda social. También, el desarrollo de capacidades críticas, de 
propuestas y de acción sobre el problema de la vivienda social, vinculado a las dinámicas 
urbanas, políticas y sociales de la ciudad. 

La formación ofrecida a través de la Escuela se orienta a entregar herramientas 
conceptuales, metodológicas y prácticas, que permitan a los participantes comprender la 
problemática de sus territorios en el contexto de la ciudad, como también enfrentar los 
desafíos que representan para sus organizaciones y comunidades.  

Apostamos por generar capacidad en las organizaciones a través de fortalecer los 
liderazgos y capacidades de los dirigentes, que se desarrollan como sujetos activos, 
solidarios y democráticos, ampliando las perspectivas para actuar a favor de los intereses 
y derechos de las comunidades que representan. 
 

Objetivos 

A través del programa de formación se espera que los participantes, líderes, dirigentes y 
organizaciones: 

� Fortalezcan sus capacidades y condiciones para liderar procesos de  mejoramiento y 
construcción de barrio, adquiriendo conocimientos adecuados a temas y problemas 
específicos de los conjuntos de vivienda social. 
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� Se desarrollen como sujetos activos, solidarios y democráticos, conocedores de sus 
responsabilidades y derechos, capaces de promover acciones y proyectos sociales 
tanto en sus territorios como a nivel local y nacional. 

� Amplíen sus capacidades para el ejercicio de ciudadanía y sus oportunidades de 
participar e incidir en las políticas públicas y habitacionales. 

� Se desarrollen intercambios, cooperación y alianzas entre líderes, dirigentes y 
organizaciones de distintas comunas de Santiago. 

 

Programación de los contenidos 

 

MÓDULO FECHA 

1. Movimientos sociales y organización de pobladores 13 de mayo 

A través de una mirada histórica se reflexiona sobre los movimientos de 
pobladores de Santiago, así como sobre las actuales prácticas y desafíos de 
las  organizaciones. Se introduce una reflexión de género y antecedentes 
del papel de las mujeres en los movimientos sociales. También, se añaden 
elementos para el análisis crítico del contexto actual, que problematiza la 
participación social, el papel de los dirigentes, sus vínculos sociopolíticos, 
sus aspiraciones y estrategias.  

 

2. Ciudad, desarrollo urbano y vivienda social 3 de junio 

Los participantes comprenden la ciudad como construcción histórica y 
reconocen a los actores que han participado en esa construcción: el papel 
del  Estado, el sector privado, pobladores y ciudadanía. Se trabajan los 
principales aspectos del desarrollo urbano y la política habitacional,  
entregando herramientas y argumentos para examinar críticamente las 
tendencias del desarrollo urbano y las políticas habitacionales actuales 

 

3. Habilidades de comunicación, resolución de conflictos y 
negociación 

1 de julio 

Se trabajan conceptos básicos de comunicación, mecanismos para la 
resolución de conflictos, negociación y trabajo en equipo favorable. El 
trabajo se basa en las prácticas de los dirigentes, favoreciendo la aplicación 
de lo aprendido en sus organizaciones barriales, en sus vínculos con otras 
organizaciones y actores:   institucionales, estatales y medios de 
comunicación. 

 

4. Derechos Humanos, pobreza, vivienda y ciudadanía 5 de agosto 

Se entregan elementos conceptuales y teóricos sobre Derechos Humanos y 
los Derechos Económicos, Sociales y Culturales, identificando herramientas 
disponibles para su realización. Los participantes conocen y reflexionan 
sobre el panorama internacional y nacional en el tema, los mecanismos de 
protección existente, y a la luz de este enfoque se examinan las políticas 
públicas, urbanas y de vivienda en América Latina y Chile. 
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5. Herramientas de planificación y gestión para la construcción de 
barrio 

2 de septiembre 

Se aportan elementos teórico conceptuales y herramientas prácticas que 
favorezcan la proyección de un trabajo activo de gestión de iniciativas 
comunitarias y proyectos de mejoramiento barrial, reforzando al mismo 
tiempo un estilo de gestión democrático y participativo. La concreción 
práctica de estos aprendizajes se realiza desarrollando un ejercicio de 
diseño y planificación de una iniciativa comunitaria en cada uno de los 
territorios participantes. 

 

6. Introducción a las nuevas tecnologías de información y 
comunicación 

7 de octubre 

Se favorecen las prácticas de información y comunicación en las 
organizaciones, incorporando tanto elementos teóricos sobre el derecho a 
información y la comunicación en las sociedades modernas, como 
herramientas prácticas para introducir a los líderes en el uso de 
computadores y de internet. 

 

7. Recapitulación y cierre 4 de noviembre 

Se recapitulan los contenidos trabajados integrando los distintos temas entre 
sí y generando una reflexión crítica sobre el desarrollo del Programa. Se 
sintetiza y facilita la comprensión de los ejes temáticos que guiaron el 
proceso de formación: Pobreza, Desigualdad y Derechos; Ciudad y 
ciudadanía; Políticas urbanas y de vivienda; Movimientos Sociales y de 
Pobladores; Lecciones y Desafíos. Se presentan también los diagnósticos y 
proyectos elaborados por los dirigentes durante el proceso. 

 

 

 

Información general 

• Los talleres se realizarán los días sábado entre 9:30 y 17:30 horas, en las 
oficinas de SUR ubicadas en José Manuel Infante 85, Providencia, Santiago 

• No tienen costo para los participantes, se financian gastos de locomoción e 
incluye desayuno y almuerzo. 

• Se certificará la participación con un mínimo de 75% de asistencia 

Contactos 

• Nombres: Susana Aravena, Alejandra Sandoval 

• Email: susanaaravena@sitiosur.cl , alejandrasandoval@sitiosur.cl,  

• Dirección: J.M Infante 85, Providencia, Santiago. 

• Teléfonos:  (562) 236 0470 – (562) 235 8143 / Fax (562) 235 9091   

• Sitio web: www.sitiosur.cl 


