Perspectivas de integracién social en jovenes de es

Evaluacion de programas juveniles, comuna de Vifa d

Astrid Oyarzin*

Quéyenquiénestamos pensando cuando se hablade
se hace esta pregunta, pensamos en jovenes que, efe
dificultades para procurarse la satisfaccion de sus

¢ Respuestas? Algunasnacidasdereflexionesteodrica
hayotrasquenecesariamentedebenencontraseapar

la politica social de juventud, especificamente en
este segmento de poblacion.

Objetivos de promocién, desarrollo e integracion, s
experiencias que se estan desarrollando. Cémo enfre
nos plantean los nuevos escenarios sociales, como a
naturaleza y qué tipo de desarrollo privilegiamos p
preguntas que quedan abierta al necesario debate qu
Los estudios nacionales nos revelan dos cosas impor
los jovenes se han constituido en aquel conglomerad
problemas acumulados tiene en estos Ultimos afios. Y
pesardelosproblemasquelosjévenessiguenvivie
importantefrentealosnuevosdesafioqueimponee

La integracion social ha sido planteada como una ta
dedistintosprogramassociales. Enestaocasionqu
delosjévenesatravésdelaparticipacionqueell

sociales que contiene la actual politica de juventu

fundamentalmente estéa llamada a cumplir con las tar
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e integracion para los jovenes. Esto se expresa par

relevantes:

* Busqueda de integracion social de los jévenes a |
cada programa, especialmente aquellos perteneciente
* Respaldo a la participacién activa y organizada d

implementacién y desarrollo de los programas dirigi

La integracion esta referida a los beneficios socia
econdémicosostenidoquevaexperimentandoelpais.
condiciones de vida de los jovenes, producto de las
laboral y de la falta de congruencia entre el siste
ocupacional. Esto esta representado tanto por los p
la calidad de la ensefianza como por los programas d
jévenes, orientados a desarrollar competencias basi
detrabajo.Seincluyentambiénaquellosprogramas

el desarrollo de la expresion cultural juvenil y po

La participacion dice relacion con el ver a los jov

y presentes, protagonistas de su propio desarrollo.
deberiaencontraseenlosprogramasdeexpresioncu
libre,sustentadosenunenfoquequepongaenprime

de ser protagonistas de cambio, por sobre enfoques
ejemplosendondesetraduceestaorientacionesel
Hasta hoy no existe informaciéon que dé cuenta de un
guesehanejecutado.Sinembargo,atravésdelai

entre supervisores de proyecto y ejecutores, existe
llegando a los jévenes que presentan un mayor nivel
cuando se cree que la participacion de los jévenes
significativa en términos cuantitativos.

Variadas son las razones que apuntan en la direcci6
ausenciade unaadecuadafocalizaciéndelos grupos
yquesecorrespondanconel parametrode pobrezay
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donde son ejecutados; la corta duracién de los prog
capacitacion laboral juvenil; la falta de participa
Evaluar la efectividad de la politica de juventud a
tienen los jovenes, durante el periodo 1991-92, fue
se presenta. Una aproximacion parcial, porque se co
se desarrollaronenunasolacomuna. Sinembargo, e
conlarespuestade 70j6venesyconlasentrevista

nos hemosacercadoalos programas de capacitacion
juvenil, fondo de iniciativas juveniles y a la Casa
Mar.

ORIENTACIONES GENERALES DE LA POLITICA DE JUVENTUD

Al asumir el gobierno democratico en 1990, la Conce
Democracia plante6 que la accién social del gobiern
factorimportanteparaeldesarrollosocial:invert
oportunidades para todos. Estas orientaciones comen
la formulacion de las nuevas estructuras gubernamen
la emergente politica de juventud. En términos inst
materializar enlo que conocemos como Instituto Nac
del Programa de Oportunidades para los Jévenes.
En Vifia del Mar, los programas que fueron implement
corresponden a los centros de desarrollo juvenil, a
juveniles, al subprograma de formacion y capacitaci
piloto y primera licitacién en el afio 1991) y al pr

de Vifia del Mar. Los beneficiarios directos, estima
origendecadaproyecto,ascendierona680jovenes.

de 60 mil jovenes que tienen entre 15y 24 afios de

19 por ciento de la poblacién total de la comuna.
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CuADROL. Tipo de proyectos juveniles implementados en la com una de Vifia del Mar
entre 1991-92

Proyecto Localidad Cobertura Costo
Fondo de Iniciativas Juveniles Miraflofes BOO 9.480 .000
Centros de Desarrollo Juvenil Concdn 160 19.139.000

Centros de Desarrollo Juvenil Achugallas 160 15.975 .000
Formacién Social y Capacitacién Laboral Juvenil Vif a del Mar 20 6.997.000
Formacion Social y Capacitacion Laboral Juvenil Vifi a del Mar 20 6.745.000
Formacion Social y Capacitacion Laboral Juvenil Vifi a del Mar 20 5.674.000
Casas de la Juventud sli sli sl
Totales 680 64.000.000

Fuente: Fosis Quinta Regién e INJ Quinta Regioén.

En el andlisis de los fundamentos que dan origen a las iniciativas planteadas,
surgen conceptos que comienzan a dar perfila una p olitica de juventud. Ellos
se relacionan, principalmente, con la estructura so cial y con la etapa de vida

y las caracteristicas que se asocian al ser joven.

En relacién a la estructura social . Los elementos fundamentales del diagnéstico
para dar origen a una politica de juventud y asu p osterior operacionalizacion,

estaban referidos a:

 La marginacién social, cultural y econémica de es te grupo de poblacion por un
periodo extenso de tiempo y marcadamente discrimina torio, materializado en el
alto nimero de jovenes que vive situaciones de indi gencia o que son pobres no
indigentes.  ?

2. El 23 por ciento de la poblacion en situacion de pobreza tiene entre 15 y 24 afios, superior a la
proporcidnquelosjévenesrepresentaneneltotal delapoblacion.Masdel45porcientodelosjéven

(2 millén 150 mil) pertenece a los dos quintiles in feriores de ingreso. Los jovenes mas pobres (20

es
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eLapresenciadeunaltonimerodejévenesquedes
social en forma conflictiva, sobre todo enloqued
social: caracteristicas de la actividad econémica q
escolaridad que presentan y bajos niveles de autono
» Escaso desarrollo de oportunidades sociales para
de integracion social, oportunidades que tenderian
que el pais lograra mayores niveles de crecimiento

con equidad.

arrollasuprocesodeintegracién
ice relacion con su insercion
ue desarrollan, nivel de
mia econdémica.
lograr mejores perspectivas
a abrirse, en la medida en

econdmico y los distribuyera

En relacion a los sujetos juveniles . La necesidad de implementar una politica

de juventud que no considere los procesos de vida q
seria inconsistente con los principios que se plant
elnacimientodeunaestructuraespecialmentedirig

Mas alin cuando se considera que este grupo de pobla
guesehavistomasafectadodurantelosultimosve

mas importantes eran:

* Que especialmente los jovenes habian comprometido
aspiraciones y expectativas en la tarea de hacer vo
pais. Habia una deuda impaga con este segmento de p
* Que presentaban diversos problemas asociados a lo
psicosocial o situaciones de riesgo social. Adolesc
violencia o situaciones que implican riesgo para su
gue presentan problemas conductuales o trastornos s
consumen en exceso drogasy alcohol, que asumen muy
0 madre, entre otras.

* Que la participacién de los jovenes en distintas
presentaba débil después de la vuelta ala democrac
conocemoscomoelfenémenodelaatomizacionorgani

a nivel juvenil.

(..continuacion)

ue se estan desarrollando,
ea la politica social y con
idayfocalizadaenlosjovenes.
cion corresponde a uno de los

inteafios.Porello,loselementos

su esfuerzo, su tiempo, sus
Iver la democracia a nuestro
oblacion.
que se conoce como dafio
entes y jévenes que viven
integridad fisica y moral,
everos en la conducta, que

tempranamente elrol de padre

esferas organizativas se
ia en nuestro pais. Es lo que

zacional,laquenoséloocurre

por ciento de menores ingresos) son 550 mil, sobrep asando ampliamente a los integrantes del quintil

mas alto (340 mil). Mayores antecedentes en Midepla n/Unicef (1993:153).
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* Que los jévenes no asumen la normativa establecid a por la sociedad y que sus

valores no concuerdan con lo que los adultos espera n.
*Quelosjévenesdisponen de demasiadotiempo libr e, ocupado entérminos pasivos
0 en actividades que no contribuyen a potenciar su creatividad.

* Que las expectativas e intereses se encuentran es trechamente vinculadas con
los avances de la modernizacién que ha tenido el pa is, lo que obliga a centrar
lamiradaeniniciativasquerespondanasusintere sesyobliga,ademas, aabordar
los nuevos problemas e intereses que vive la juvent ud de los afios noventa.

LA OPERACIONALIZACION DE LA POLITICA DE JUVENTUD

A TRAVES DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

Brevemente sefialaremos algunos elementos que estan presentes en la
operacionalizacion de las iniciativas que emergiero n del Fondo de Solidaridad
e Inversioén Social (Fosis) y del Instituto Nacional de la Juventud (INJ).
Formaciénsocialy capacitacionlaboral juvenil .Esunodelos cuatro componentes
gue integran el programa de capacitacion laboral "C hile Joven". Plantea entregar
habilidades técnicas y de formacién para el trabajo a jovenes marginados social
y econémicamente, de ambos sexos, preferentemente e ntre los 15y 24 afos, a fin
de mejorar sus posibilidades de integracion social e insercién laboral. Su
operacionalidad setradujoencursosteéricosy pra cticos, cuyaduracién promedio
es aproximadamente de 5 meses, incluida la practica laboral. Las especialidades
son definidas por los ejecutores del proyecto, enti dades publicas y privadas.
Centrosde Desarrollo Juvenil (CDJ) . Unalineadeaccion que apoyabalacreacion

de centros destinados a realizar actividades en dif erentes areas del desarrollo
del joven: apoyo psicoldgico, recreacion y cultura, familia, salud, sexualidad,
educacion y trabajo. ® Participan de esta iniciativa jovenes de ambos sex os, de
3. Este subprograma se ha modificado y en la actual idad corresponde a lo que se denomina Programas

Locales de Desarrollo Juvenil (PLDJ).
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15 a 24 afios de edad, pertenecientes a sectores pob

beneficiarios directos a 40 mil jovenes durante el

La ejecucién podia estar a cargo de entidades publi

Fondo de Iniciativas Juveniles (F1J)

y participacion juvenil en el ambito local, a travé
derecursos licitables a organismos no gubernamenta
actividades propuestas por los jévenes. Su objetivo
ylaparticipaciénjuvenilenelambitolocal.

sexos, de 15 a 29 afios, pertenecientes a sectores p

de su desarrollo se intentdé beneficiar a un total d

CasasdelaJuventud
de doce casasdelajuventudenel pais. Enestasi
responsables y entidades asociadas al Instituto Nac
municipios y a organismos no gubernamentales, prin
colaborador.
asociacionismo juvenil, creando espacios de partici
actividades de recreacion, cultura y capacitacion (
Juventud contaban con dos animadores sociocultural
funciones de estructurar y programar las diferentes

realizaria. Se beneficiaba a jovenes de ambos sexos

4. Estalineadetrabajo ha sidoincorporadaenlo

Juvenil, los que comenzaron a funcionar en 1993.

5. Durante los afios 1991-92, en la Quinta Regién ex
en la comuna de Valparaiso y otra establecida en la
del trabajo que hemos hecho mencién dice relacién ¢

de Vifia del Mar.

. Comenzécomounproyectopilotodecreaciéneim

® Suidea central era fomentar el uso creativo del t

res. Se esperaba como
afio 1992, a nivel nacional.

cas y privadas.

Fue un programa de apoyo ala creatividad

s de la creacion de un fondo
les y municipios, para apoyar
era apoyar la creatividad
* Eranbeneficiariosjovenesdeambos
opulares. Durante el tiempo

e 54 mil jévenes.

plementacion
niciativas se establecian como

ional de la Juventud, a los
c ipalmente en su rol de

iempo librey el
pacién sana a través de
INJ s/r). Las Casas de la
le s, quienes asumian las
actividades que cada casa

, de 15 a 29 afios.

que se conoce como Programas Locales de Desarrollo

istian dos Casas de la Juventud, una establecida
comuna de Vifia del Mar. El estudio evaluativo

on el funcionamiento de la Casa de la Juventud
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LOS RESULTADOS DE UNA EXPERIENCIA EVALUATIVA

1. En la formacién social y capacitacion laboral ju

Mas de 17 mil millones de pesos se han invertido en
entre los afio 1990-94. Por ello, transcurrido un ti
implementacién de estas experiencias, hemos mirado

iniciativas en la comuna de Vifa del Mar.

Respecto de la poblacion objetivo

La educacion, en los jévenes de escasos recursos, ¢
discriminatoria, altamente significativa y estrecha
denominamos el circulo vicioso de la pobreza. Frent
estructuradelempleo,unjovenconescasaescolari

Con uno que posee una escolaridad regular. La capac
proveerdemejoresherramientasajévenesque,incl

de terminar su ciclo de educacion formal.
Ochentaydosjovenesfueroncapacitadosdurantelo

de Vifia del Mar, a partir de la inversion que el Fo

en este caso privadas, paralarealizacion de curso

laboral juvenil.

venil
el programa "Chile Joven"
empo en el desarrollo e

con atencién algunas

onstituye una variable
mente ligada a lo que
e alos requerimientos de la
daddificilmente puedecompetir
itacion laboral pretenden

uso,yanotienenlaposibilidad

safo0s1991y1992enlacomuna
sis asigno a instituciones,

s de formaciony capacitacion
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CUADRO2. Tipo de cursos realizados en Viia del Mar

Tipo de curso

Porcentaje de jévenes
beneficiados

Cuidado de enfermos

Ins. eléctrica

Carpinteria fina

Pintura

Gasfiteria

Carpinteria

Ins. sanitaria

Albafiileria

Corte/confeccién semi-industrial
Operadora maquina overlock

229
10.0
4.3
10.0
229
14
4.3
2.9
18.6
2.9

Encuantoalasituaciéndelosjovenesbeneficiado

gue no constituyen un grupo homogéneo. Es posible d
generales,dosgruposquetendrianrelevancia:jéve
yjovenespobresconescolaridadregularterminada.

a esta distincién, pues los efectos y resultados de

planteada genera ventajas y desventajas segun el gr

sconesteprograma, seobserva
istinguir, en términos
nespobresconbajaescolaridad
Parecenecesarioponeratencion
una experiencia como la

upo objetivo, aunque ambos

grupos constituyen, sin duda, grupos en riesgo soci al.
CUADRO3. Estado educacional de los jévenes encuestados (en p orcentajes)
Abandonada En curso Terminada

Bésica 14 2.9 114
Media Cien-Hum. 44.3 4.3 18.6
Media Téc-Prof. 0.0 7.1 7.1
Superior Univ. 0.0 1.4 0.0
Sup.Inst T.Prof. 1.4 0.0 0.0
Totales 47.1 15.7 37.1

De hecho, méas de un 50 por ciento de los jovenes ha
mediaregular o estaba cursandola. Ademas, alrededo

perteneciaalsistemade educacionmediatécnico-pr

bia terminado su ensefianza
rde un 15porcientode ellos

ofesional. Todosestosjévenes
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estudian o estudiaron en liceos pertenecientes a la
de educacién de Vifia del Mar y de Valparaiso.

El concepto de grupo en riesgo social no necesariam
posibilidad de generar oportunidades sociales sélo
situaciones sociales "especialmente dificiles". En
vulnerables en este sentido, es decir, los que no e
momento de ingresar al curso de formacién social y
so6lo alcanzan a un 34,3 por ciento del total de la
Esteaspectonosllevaadossituacioncomplejas.S
gueestablecelapoliticadejuventud,noseestari

a la poblacion objetivo que define. Y, por otro lad
presentanlosjévenesnopuedeserrestringidoaun
otrosgruposdejévenesigualmentedemandantesdeo
la variable econ6émica revela imposibilidad de integ
calificacién técnica.

El disefio actual de la politica de juventud parece

y edad s6lo como indicadores descriptivos, pero no
diferencia que se hacen entrever entre el sexo y la
mas afectados socialmente en relacidon al sexo fuero
la edad, aquellos que tienen mas de 20 afios y, sobr
entre 24 y 29 afios de edad. ®
Yalohemos sefialado, pero es necesario explicitarl
es una variable altamente discriminatoria. No s6lo

hanpodidoconcluirsusciclosdeescolaridadforma

jévenes que, habiendo concluido su ensefianza formal

obstaculos para insertarse laboralmente. Un joven e

educacional, en ninglin caso, y sobre todo en las ac

educacion del pais, puede ser considerado un produc

educacional apto para desempefarse en una ocupacion

6.Loscursosdeformacionycapacitacionlaboralj
que tienen entre 15 y 24 afios de edad. Sin embargo,

Vifia del Mar se consideré hasta los 29 afios.

S corporaciones municipales

ente lleva a plantear la
para jovenes que presentan
efecto, los jovenes mas
studiaban ni trabajaban al
capacitacion laboral juvenil,
poblacién beneficiada.
eevidenciaque,enlostérminos
allegandoenuncienporciento
0, que el riesgo social que
solotipodegrupo, excluyendo
portunidadessociales,endonde

racion en espacios de mayor

considerar las variables sexo
otorga relevancia a las
edad. De hecho, los jovenes
n las mujeres, y respecto de

e todo, aquellos que tienen

oconmasfuerza. Laeducacion
para aquellos jovenes que no
[,sinoquetambiénparamuchos
, presentan a veces mas
gresado del sistema
tuales condiciones de la
to terminal del sistema

laboral.

uvenilesestandestinados,preferentemente,ajéven

en la experiencia piloto que se desarroll6 en

es
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Dicho de otra manera, los jévenes escolarizados y p
social a partir de mayores niveles de calificacién
fundamental es el econémico para optar a otras alte
esto no se resuelve, su situacion tiende a ser muy
no escolarizados en términos de insercion laboral,
concretarsusexpectativas.Dehecho,hubocasosde
con estas iniciativas, aun cuando habian concluido
técnico-profesional.

Un dato mas. Cuando preguntamos a estos jovenes
opciones antes de ingresar al curso de capacitacion
de ellos indicé que era una distinta a la finalment
indican que las mejores opciones estaban en funcion
realizar estudios superiores y trabajar sin la nece
Luego, el 51,5 por ciento de los jovenes encuestado
realizado no tiene la posibilidad de encontrar un b
relevantes en este caso. Una en relacion a las expe
jévenes, y otraen funcion de la utilidad del curso
laboral.

Por ultimo, otro aspecto importante estaba referida
gue presentabanlosjévenesytambiénlaslocalidad

gue ambas condiciones tendian a correlacionarse fu

7.Enloglobal, loscursosdeformaciony capacita

provenientes de familias del 40 por ciento mas pobr

sob

e

obres buscan una movilidad

técnica. Aqui, el problema

rnativas educacionales. Si

similar a la de los jévenes

y deficiente en términos de
jovenesquefueronbeneficiados

su ensefianza media

re cuales eran sus mejores

laboral, el 44,3 por ciento

e obtenida. Las respuestas
de terminar estudios medios,

sidad de capacitarse.

s siente que con el curso

uen trabajo. Dos cosas son

ctativas e intereses de los

senlalégicade lainsercion

a la condicién de pobreza

esdonderesidian, entendiendo

7

rtemente.

ciénlaboraljuvenilpretendianfavorecerajévenes

e.
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CUADRO3. Residencia de los jévenes beneficiarios y situacién de pobreza °

Porcentaje de pobreza urbana segin CAS
Localidad 1]
Achupallas/Santa Julia 37.0
Miraflores/Granadillas 24.5
Nueva Aurora 26.5
Santa Inés 21.7
Concoén 25.6
Goémez Carrefio 14.3
Refiaca Alto 40.8
Forestal 39.7
Villa Hermosa 15.1
Fuente: I. Municipalidad de Vifia del Mar, Prediagn6 stico Comuna de Vifia del Mar,

Secretaria Comunal de Planificacion y Coordinacion.

Entérminos globales, ello efectivamente es asi. La sexperiencias se localizaron
en sectores que presentaban altos indice de pobreza urbana, y cerca de 50 por
ciento de los jévenes vivia en localidades califica das de extrema pobreza. Esto,
sin embargo, no necesariamente nos otorga el perfil de un joven pobre, lo que

constituye un problema por resolver.

Los datos de pobreza juvenil "no estén sistematizad os a nivel nacional. No todas

las municipalidades tienen su archivo, no todas las municipalidades tienen datos
sobre juventud; de hecho, cuando llegan proyectos m unicipales presentan
diagnosticos que son bien pobres; no tiene mucha in formacion y menos desagregada
etadreamente. Eso implicaria hacer un censo a nivel de la poblacién juvenil, y
sectorizarlo. La justificacion del proyecto se eval Ua a nivel de la pobreza de
esalocalidadysebasaencriteriostalescomoces antia,niveleducacional,acceso

a servicios; esos tres, basicamente".

8. Las experiencias de capacitacion laboral juvenil se localizaron geograficamente en dos sectores
urbanos: Miraflores y Achupallas. Sin embargo, a es tos lugares concurrian jévenes de distintas

localidades de la comuna de Vifa del Mar.

9. José Martinez, encargado del programa de jévenes del Fondo de Solidaridad en Inversién Social.

Entrevista realizada en Santiago, julio de 1993.
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Resultados de la formacién social y capacitacion la

El recurso econémico asignado para ejecutar estas e
aproximadode24millonesdepesos.Esdecir,enca

de Vifia del Mar se invirtieron 368.682 pesos, consi
guevariéentre 18 mily20milpesos,dineroquer
beneficiarios. El tiempo de duracion de los cursos
pedagdgicas, que ascendian a un total de 480. Es ne
llamadoaconcursopararealizar programas de capac
por presentar mayores grados de flexibilidad.

La experiencia de capacitacion laboral localizada e
yMirafloresde VifiadelMar, esevaluadaporlosj

En este sentido, existe bastante coincidencia entre
implementadoresdelapoliticadejuventudylosmi

gue uno de los logros mayores de este tipo de progr
sociabilidad. De hecho, el 82,9 por ciento de los

ésta fue una experiencia buena.

SuUperbuenos. Se metieronhartoenelcurso;enel
te ayudaban a solucionar tus problemas, nos dieron
fue que nos hicieron cosas que dentro del curso fue
ejemplo,momentosderelajacion, ejercicios, juegos
bonitas que en ningun otro lado te van a hacer.

Hablamosmasdeparticipacionquedeintegracién,p
los objetivos centrales no son la insercién, ni esc
trabajo, aunque son objetivos secundarios del progr
intentahaceresgenerarformasnuevasdeconvivenc
juvenil cambie en su poblacién.

Sin embargo, si hablamos de capacitacién laboral, n
referirnos a aquello en los términos que compete. L
elemento importante cuando estamos hablando de jove

peroigualmenteimportanteresultapreguntarsepor

boral juvenil

xperiencias fue un total
dajovencapacitadoenlacomuna
derando un subsidio econémico
ecibiandirectamentelosjovenes
estaba establecido en horas
cesario indicar que el primer

itacionlaboral se caracteriz6

n los sectores de Achupallas
6venescomoaltamente positiva.
los ejecutores,
smosbeneficiarios,paraindicar
amas estaba referido a la

ovenes encuestados indico que

sentidodelaspectoespiritual,
harto apoyo. Lo otro
ron importantes; por
parajovenes,soncosas

orqueenlosprogramasjuveniles
olar ni el mundo del
ama. Aqui lo que se
iayquelacotidianeidad

Martinez, loc. cit.

ecesariamente debemos
a subjetividad juvenil es un
nes excluidos socialmente,

lacalidaddeloficioaprendido.
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En este Ultimo sentido, que a nuestro juicio es el
efectividaddeestosprogramas,hemosconstatadoqu
parapotenciarlosobjetivos planteados estabarefe
ejecutaradecuadamentelaexperiencia,odichodeo
nosenfrentanalproblemadecalidaddelacapacita
estuviesedefinidocomopre-calificacidnylosejec

de asegurar la insercién laboral de los jévenes, co

ser tratado como un objetivo secundario.

Entrelascosasnegativasestalacarenciaderecur
por ejemplo, nos faltaba material didactico, en una
mufiecos para practicar en primeros auxilios, reanim
Eso se hizo notar cuando hicimos la practica en el
experiencia, teniamos soélo la teoria.

Lo malo fue que estabamos trabajando todos en un es
y su silla; entonces, cada vez que pasaba una, se t
diez en el curso en una pieza de 2 x 2,5 metros cua
esquehabia5maquinasyhabiaqueturnarseyalgu
asi que habia que esperar que terminaran unas para

Mejorar los niveles de socializacién de jovenes pob
gue debe seguir intencionando la politica de juvent
constituirsecomoobjetivoespecificoyderelevanc

a programas que se definen de capacitacion laboral.
una tarea que obliga a ejecutores y a los disefiador
modo, tendriamos que considerar que la inversiéon qu
programas no cumple su objetivo, y bastaria llamarl
o de mejoramiento de la convivencia o de laimagen
también persiguenlos programasde educaciénparal
casas de la juventud, entre otros. Por ello, parece
relacionados a la sociabilidad deberian ser conside
transversales.
Metodolégicamente,tambiénsereconoceelusodees
para potenciar el aprendizaje de jévenes que, en po
encontrabandesvinculadosdelsistemaescolarolab

una mayor tendencia a volcar estas estrategias con

gue importa para medir la
eunodelosobstaculosmayores
ridoalainfraestructurapara
tramanera, estas experiencias
cionofrecida.Aunqueelprograma
utoresnotuviesenlaobligacion

nsideramos que éste no puede

sosenalgunostramosdelcurso;
sesion nos faltaron
acion cardiaca, etc.
hospital: no habia la

pacio muy chico, era una mesa
ropezaba. Eramos como
drados. Lo otro malo
nasnogqueriansoltarlas,
nosotras continuar.

res es uno de los objetivos
ud, pero ello no puede
iacuandoestamosrefiriéndonos
Ponderar ambas variables es
es de esta politica. De otro
e se destina a este tipo de
os programas de sociabilidad
de lajuventud. Objetivos que
aparticipacion,tiempolibre,
mas bien que objetivos

rados como objetivos

trategiasnovedosasyatractivas
rcentajes importantes, se
oral.Peronuevamenteseobserva

mayor fuerza en la variable
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formacion social que en la variable capacitacion. R
expuesto, tiene también el disefio de metodologias p

o pre-calificacion laboral.

Resultados de insercion laboral

Auncuandosesefialaquelosprogramasdecapacitac
la insercion laboral de los jévenes capacitados, he
dos experiencia evaluadas, cudl es su resultado en
Segun J. Martinez, "el programa lo que controla es
la insercion, o sea, eso se controla a través del i
programa va a incidir en una mejor insercion"”. El s

a mayor calidad de la capacitacion ofrecida a los j
probabilidad de generar insercién laboral.

En concreto, podemos indicar que del total de jéven
11,4porciento(8jovenes)seencuentraactualment
De ellos:
*Un4,2porciento(3)estabatrabajandoantesde

en el mismo oficio en que se capacito.

* Un 1,4 por ciento (1) complemento el oficio que r
al curso de capacitacion (carpintero) con el aprend
(instalador sanitario).

* Un 5,7 por ciento (4) no estaba trabajando antes
capacitacion laboral y hoy lo hace en la actividad
grupo de jévenes corresponde, en rigor, a la poblac
insertar laboralmente, cumpliéndose, en términos gl
persiguen estos programas de capacitacion laboral.
Elrestodelosjovenesrealizauntrabajo distinto

(principalmente areaserviciosycomercio),seencu

estudiando la ensefianza media técnico-profesional.

universitario.

elacion directa con lo antes

ara programas de capacitacion

ibnnotienenconsideradoapoyar
mos querido verificar en las
este aspecto.
la capacitacion; no controla
mpacto y se supone que este
upuesto que se asume es que,

ovenes, existiria mayor

es capacitados (82), sélo el

etrabajandoenloqueestudio.

ingresaralcursodecapacitacion

ealizaba antes de ingresar

izaje de un nuevo oficio

de ingresar al curso de
gue estudio. Es decir, este
i6n objetivo que se logré

obales, los objetivos que

aaguelenelcualse capacitd
entradesocupadooactualmente

Sélo un caso es estudiante
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CuADRO RESUMENPerfil de los jovenes que logran insertarse laboral

del oficio aprendido

mente en funcion

Pertenencia a
Edad Sexo Estado civil Escolaridad localidades pobres
1° tramo 3 Masculino 5 Soltero 4 En curso 0 sobre 50 por ciento 4
2° tramo 5 Femenino 5 Casado 3 Abandonado 7 menos de 50 por ciento
Separado 1 Terminado 1 4
Edad promedio 23,6 Coh hijos 4
Sin hijos 4
Actividad social antes de incorporarse al
curso de capacitacion laboral Actividad social actual
Duefia de casa 3 Trabaja formalmente 6
Estudiaba y trabajaba 2 Trabaja informalmente 2
Trabajaba 2
Sin actividad social 2
Ingresopromediodelosquetrabajabanantes Ingreso promedio actual
del curso después del curso
de capacitacion laboral $68.970 de capacitacion laboral $69.312
Tipo de oficio anterior Oficio gctual
Carpinteria 3 Carpinteria 2
Electricidad 1 Instalador sanitario 1
Instalador eléctrico 1
Gasfiter 1
Cuidado de enfermos 1
Corte y confeccién semi-industrial 1
Operador méaquina overlock 1
Se capacité en el mismo oficio que trabajaba 3
Completa su oficio pasado con uno nuevo 1
No trabajaba antes del curso de capacitacién y actu almente
trabaja en el oficio en que se capacitd 4
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Rol de los organismos no gubernamentales

Lasexperienciasdeformaciénycapacitacionlabora

por dos organismos no gubernamentales, que se disti
en este ambito. Ambos organismos estan dedicados a
uno con mayor énfasis en la capacitacién para este
LointeresantedelalaborquerealizanlosONGses

gue haestado centrada principalmente enelmundop
alas organizaciones sociales. En esta labor es pos
loreferentealaeducaciényformaciénsocial;y,
relacionadas con la subsistencia o la autogestion.

La capacitacion, entendida como un proceso de educa
aprendizaje de destrezas y habilidades en un oficio

En otras palabras, no soélo es nuevo el desafio que
juventud, sino también la experienciay, mas ain, |

gue acrediten su competencia para tal efecto. Esto,
desarrollo de las iniciativas ha sido desventajoso
experienciasdesarrolladas. Eneste sentido, nos pa

lo siguiente:
*Esnecesarioidentificaryprecisarconmayorfue
comparativa de estos organismos para fortalecer una
gue, por supuesto, debeinvolucrarse el Estado, los
privados.

* Fundamental es que los ONGs, y cualquiera "contra
su capacidad para desarrollar una labor que es de f
social. Este criterio debe ser exigente no sélo en
también en el control y evaluacion. Entendemos que
existen escasas contrapartes, pero no es el caso en
 Para ponderar variables discriminatorias como son
la cultura, en este caso juvenil, debe necesariamen
gue aseguren que dichas desventajas integracionales

pobres van a ser trabajadas en el disefio de un prog

ljuvenilfueronimplementadas
nguieron por su experiencia
la tematica de la mujer, y

tipo de grupo.

laacumulaciéndeunaexperiencia

oblacional, unalabor de apoyo

ible distinguir, por un lado,

porotro,multiplesexperiencias

cion que intenciona el

, €s un aprendizaje reciente.
se plantea la politica de

a calificaciéon de organismos
en la primera etapa de

respecto de la calidad de las

recenecesariotenerencuenta

rzayclaridadcualeslaventaja
politica de juventud, en la

beneficiariosy otrosagentes

parte" del Fosis, acredite
ormacion técnica y no sélo
la fase de licitacion, sino
esto es un problema cuando
la Quinta Regioén.

la educacién, el trabajo y

te contarse con organismos
que afectan a los jévenes

rama de capacitacion laboral
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con la tecnificacion que se requiere. De otro modo,
logros sociales que estructurales.

» Reconocemos la capacidad que existe en los ONGs p
condicionesqueotrosorganismos,aestetipodepo
podria estar relacionado con la capacidad de elabor
focalizar con mayor certeza a los jévenes que perte
pobre. En el disefio de la politica de juventud, est
limitante en términos del impacto de los programas.
contribuir a establecer mejores certidumbre respect
estableciendo con claridad roles y funciones en el
una politica especifica de juventud.
eConstatamostambiénquelaposibilidaddeasumir

y roles, muchas veces se ve obstaculizada por la ne
organismo que ofertasus capacidades al Estado. El
(los jovenes beneficiarios y el Estado) deben gener
salvaguardenlacalidaddelaoferta, cuandoloque

es su enfoque de inversion social, no de entrega de
Respecto de este programa, la interrogante surge cu
se complementa con calidad. Si el tema de la calida
lograsuperar,muchospodrianpensarqueseriamejo

y que ellos mismos, dentro de las reglas del mercad
mayor calidad por un mismo costo. Este tema debe re
evaluacion que el Estado hace de su politica social
costos, sino también de poblacién objetivo, de cali

y de competencia. Aqui cabe la pregunta: el Estado,

en este tipo de programas, a la oferta o la demanda

2. En los programas de educacion para la participac

El 68,7 por ciento de los jovenes que fueron entrev
iniciativas de educacion para la participacion y us
desarrolladas en la comuna de Vifia del Mar, conocia

de formacion y capacitacion laboral juvenil, el que

seguiremos constatando mas

ara poder llegar en mejores
blacién.Parecieraquesu”plus”
ar diagnésticos que permitan
necen al 40 por ciento mas
0 constituye un vacio y una
Estos organismos podrian
0 a politicas eficaces, pero

disefio y en la ejecucién de

conmayorclaridadsusfunciones
cesidad de sobrevivencia del
demandante directo e indirecto
ar mecanismos de control que
distingue alaactual politica
subsidios.
ando la inversién social no
d de la capacitacion no se
rsubsidiaralosbeneficiarios
0, elijan a aquel que ofrece
solverse en funcion de la
. No es sélo un problema de
dad, de eficiencia, eficacia
éa quién esta subsidiando
?

i6n y uso del tiempo libre

istados para evaluar las
o creativo del tiempo libre
en primer lugar el programa

mayor cobertura, publicidad
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e informacion ha tenido. Sélo un tercio de ellos co
impulsan. Sehace méasreferenciaalosorganismose
gue a los organismos gubernamentales que las hacen
cuandodeseamosestablecercualeslaimagenquelo

de juventud, porgque impide establecer con precisién
gue, desde su disefio, aparecen en estos programas.
Dificil ha sido transitar por los programas que baj

la participacion y uso creativo del tiempo libre, i

de 400 jovenes de escasos recursos en la comuna de
Los CDJ, FIJ y la Casa de la Juventud eran proyecto
apoyar y potenciar procesos de organizacién o asoci
objetivos, segun las caracteristicas particulares d
realizados a través de actividades que se dirigian
otras a una poblacioén indirecta.

Resaltaban actividades asociadas ala formacién soc
necesidades de los jovenes,
lado, la poblacién juvenil indirecta se cautivo pri
actividades de tiempo libre y el potenciamiento de
delaculturaylasartes.Ejemplodeellofueronl
encuentros de arte, pantallas gigantes, fiestasy o
Nos enfrentamos, entonces, a experiencias de formac
tematizaralmaximolaexperienciajuvenilquesed

La tendencia fue ofrecer un abanico muy amplio de p
formacion, informacion y relacionamiento. Cada tema
especifico y, por lo mismo, existieron jovenes que
actividad. Estas actividades se caracterizaron por

de un gran despliegue humano en su implementacion,
embargo, por la duraciéon de los programas, fueron r

oportunidades, lo que hizo dificil medir si contrib

10. Se destaca la realizacion de talleres de sexual

juvenil, mujer joven, entre otros.

noce los organismos que los
jecutores de estasiniciativas
nacer. Esto es un problema
sjovenestienendeestapolitica

los errores o dificultades

o el rétulo de educacion para
ntentaban beneficiar a mas
Vifia del Mar.

s dirigidos, en general, a
acionismo juvenil. Estos
e los proyectos, eran

a una poblacioén directa, y

ial entemas atingentes alas

' trabajados en una metodologia de taller. Por otro

ncipalmente a través de
la expresion juvenil através
asferiasjuveniles,festivales,
tros.
i6n social que tendieron a
esarrollaenlacotidianeidad.
osibilidades en cuanto a
daba origen a un grupo
participaron en una sola
ser atractivas, con presencia
entretenidas y novedosas. Sin
ealizadas en pocas

uyeron a mejorar niveles de

idad, autoestima, participacién y organizacion
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organizacién,sicrearonnuevasiniciativasosise

respecto de los jovenes.

Los jovenes que hemos entrevistados recuerdan con m
actividadesquetuvieronuncaractermaseventista
conlaformacionsocialdelosjévenes, objetivosc
experiencias.

Esta presencia de actividades diversas obstaculizé
conjuntodel programaenelque participaban. Pore

a estas iniciativas, resalta con mucha fuerza la va

Dos sonlos elementos que surgen enlasreflexiones

el sujeto juvenil, y la participacién en el marco d

El sujeto juvenil

Poco camino recorrido existe, a nivel gubernamental
experiencias de intervencién y sistematizaciéon que
sujeto juvenil. La dificultad parece tornarse mayor

a un segmento de poblacién que, de acuerdo a su con
setipificade escasos recursos. Qué caracterizaa

a él con programas de este caracter, es el tema.
Desde las instancias gubernamentales, se planteain
gue, dada su condicién y situacion, presentan perfi

en sentimientos de desencanto, frustracién, baja au
disponen de amplios margenes de tiempo libre, lo qu
de las llamadas conductas desviadas. Situaciones pr

de poblacién al que quiere llegar la politica de ju

11. En 1992, el Fosis distinguia tres realidades re
aobtener o mantener un cierto nivel de institucion
como objetivo vital; b) jévenes que inician un proc
instituciones; y c) jévenes que estan desvinculados

con éstas y expresan un desapego emotivo, discursiv

mejorélaimagendelacomunidad

ucha més claridad las
queaquellasquedecianrelacion

entralesenlamayoriade estas

en los jévenes una imagen de
llo, enun primer acercamiento
riable sociabilidad.
respecto a estasiniciativas:

e realidades de pobreza.

, en el desarrollo de

tienen como contraparte al
cuando se desea focalizar
dicioén social y econoémica,

unjoven pobreycomo se llega

tervenir en tipos de jévenes
les anémicos que se traducen
toestima, y en jovenes que
e facilitaria la generacion
oblemas marcan el segmento

ventud. *

specto del mundo juvenil: a) jévenes que aspiran
alizacion y que reconocen la promocién individual
eso de desvinculacién subjetiva con las
de las instituciones o que estan en conflictos

oy factico con la institucionalidad.
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Definido asi, podriamos pensar que se esta haciendo
minoritario y, por lo tanto, con una alta probabili
intervencion focalizada. Las experiencias revisadas
De los entrevistados, s6lo un joven se encontraba s
desvinculado del sistema laboral y del mundo educac
delosparticipantes de estasiniciativas estabavi

Todas las iniciativas, excepto el programa Casa de
estaban localizadas en sectores caracterizados por
gué, entonces, los beneficiarios no respondenala
instancias gubernamentales? Es necesario preguntars
jévenes, o mejor, por qué jovenes con distintas sit
interesarse en estetipo de programas. Lolégicase
alsistemaescolaroal sistemalaboraltuvieranve
comparativamente superiores a las de aquellos que p
ambitos.Unjovenenestascondicionespodrianote

de este tipo de iniciativas, mucho menos si, ademas
de socializacién que ejerce uno u otro ambito insti
Estas experiencias indican que no es sé6lo un proble
gue se involucra en los sentidos que los propios j6
colectivas en las que participan. Aqui, efectivamen

juega un papel crucial.

Loscabrosqueparticipandesdemuychicosoquese

en parroquias con gente muy sensible, normalmente p
crecimiento personal en cuanto a su madurez y rico
enlo material. Yorecibitodo eso mientras compart

Eso tiene un valor insospechado.

Esta situacién compleja de carencia (recursos para
potencia (capacidad que tienen los jovenes como rec
acciones colectivas), favorecié la participacion de
oferta de alternativas que se presentaban en cada u
incluso, en casi todas estas iniciativas, aumentar

finalmentefue beneficiado.Y estonoestamalent

referencia a un grupo
dad de ser cautivado por una
nos hacen interrogarnos.
in actividad social o
ional. Un porcentaje grueso
nculadoaladindmicaescolar.
la Juventud de Vifa del Mar,
su situacién de pobreza. ¢, Por
caracterizacion hechapor las
e por qué distintos tipos de
uaciones sociales, logran
riaquelosjévenesvinculados
ntajas de promociénindividual
resentan carencias en esos
nerninguninterésdeparticipar
, consideramos las funciones
tucional.
ma de carencia material el
venes les dan a las acciones

te, el elemento generacional

juntanconotrosnifios, primero
resentan un rapido
en muchas cosas, menos
facongente de miedad.

satisfacer necesidades) y de
urso humano para realizar
muchos jovenes. Mas aun, la

no de los programas permitié
el nimero de jévenes que

érminosdeimpacto. Lapregunta
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gue sigue a continuacion es saber de qué se benefic
lo atil o cudl fue la efectividad de estas iniciati
Preocupaquese esténmezclando propdsitos diversos
y,masaun, procesosdistintos que puedennonecesa
gue distorsionan los resultados al momento de medir
baselosobjetivosquelesdieronorigen.Lasexper

la generacién de multiples actividades de recreacio
artistica-cultural, de capacitacion laboral, de pre
informacion, muchas de las cuales, mas que potencia
potenciaron actividades de interaccion.

Integracion e interaccién son conceptos que pueden
pero que no son lo mismo. Menos alin cuando estamos
los jovenes, etapa de la vida en que esta dimensién
Entonces, nada de extrafio tiene el que sean muchos
interesados eninteractuar con sus grupos de iguale
unlenguajecomun,simbolos,unaformadeterminada

de cooperacion qgue duran o se mantienen mientrasla
esainteraccién.Sonprocesos"caraacara",yelg
mutuamente, a favorecer la modificacion de conducta
estimulos, como lo son, por ejemplo, el deporte, la
elconsumodedrogasydealcohol.Estainfluencia,

0 negativa para quienes acceden a la interaccion.
Laintegracién social nos traslada a un proceso mas

se alude aun segmento de lapoblaciéon que no esta
Esté fuera de él, excluida, no beneficiada con los

un sistema ofrece a quienes lo componen. En esta |6
gubernamentales deberian intencionar con mas fuerza
integracionsocialdelosjévenes,noséloenlape
estructurales, sino también en aquellas que dimensi
sociales capaz de acogerlo y de integrarlo. Hablar
exclusién social es un tema complejo que no se supe

interaccion.

iaron estos jovenes. Qué fue

vas.
enestostiposdeiniciativas
riamente serexcluyentes, pero
efectividad teniendo como
ienciasrevisadasintencionaron

n, de expresién

vencién, de formacién,

r procesos de integracion,

unirse en un MismMo proceso,
centrando la interaccion en
brota casi naturalmente.
y diversos los jovenes
s. Se comparten experiencias,
derelacionarse.Sonsituaciones
situacién o actividad permite
rupodeparestiendeainfluirse
s a través de diversos
recreacion, lo artistico,

porlotanto,puedeserpositiva

complejo. Bajo este concepto
incorporada al sistema social.
recursos y oportunidades que
gica, los programas
procesos que favorezcan la
rspectivadeaquellasvariables
onan un mundo de relaciones
de jovenes excluidos o de

ra sélo con actividades de
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La participacion social

Participarenorganizacionessocialesnoesunaexp
poblacionales. En tiempos de dificil sobrevivencia
participaciéon ha sido una de las posibles respuesta
para enfrentar problemas de alimentacion, trabajo,
recreacion u otros.
Poreso,tampocoesextrafialavaloracionquelosj
como espacio. Hubo una cultura de la organizacion y
traspasadas a los jovenes. En estas dinamicas, esen
jévenes se cobijan porque acogenyreconocenloind
permitendesarrollarunaciertaseguridademocional

se pueden probar las destrezas y habilidades social

y plantear sus propios proyectos de vida.

Las organizaciones son espacios de interaccion. Los
algo, para plantear algo, para pensar qué hacer. Pe
permitelainteracciénentreiguales;tambiénofrec
partidos politicos, autoridades eclesiales, comunit
policiales.Esallidondelosjovenesintentanplan
Esenesarelacionqueexistelaposibilidaddeinc

como la integracion. Lo interesante de ello es que
individual, sino més colectiva.

De ahi que la valoracién que existe en los jovenes
dimensién necesaria de considerar y acompafiar en re
donde los jovenes buscan sus primeras alternativas
de vida. Sin embargo, esta alternativa de intervenc

experiencias de interaccion:

 Inversion de mayores recursos econémicos
gue serealizaron enlacomunade Vifiadel Mar dura
44 millones 584 mil pesos parabeneficiara 620 jov
Es decir, por cada joven que particip6 se invirtié

pesos en un afo de trabajo. Sin descontar de ese co

eriencianuevaenlos sectores
material y humana, la
s —transitoria o permanente—

vivienda, salud, educacion,

6veneshacendelaorganizacion
las experiencias fueron
cialmente colectivas, los
ividualylocolectivo, porque

.Constituyenunespaciodonde

es necesarias para enfrentar

jévenes se juntan para hacer
ro no son sélo un espacio que
enelinteractuarcondistintos:
arias, educacionales,
tearsusdemandaseinquietudes.
orporar procesosmascomplejos,

no se busca una integracion

por el espacio local es una
alidades de pobreza. Alli es
de mejoramiento de su calidad

i6n implica, para superar

. En las iniciativas gubernamentales

nte el aflo 1992 se invirtieron
enes endistintas localidades.
aproximadamente setenta mil

sto lo que significa la
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contratacion de servicios profesionales, la impleme ntacién y desarrollo del

programa, los gastos administrativos y arriendo de locales, en los casos que fue
necesario.

No teniendo la informacion del porcentaje que direc tamente llega a los jovenes,
hemossupuesto que larelaciénes de un 40 porcien toparaasumirlos del proyecto
y un 60 por ciento destinado directamente a los jov enes. Con ello llegamos a una
cifra,aproximada,detresmilquinientospesosmen sualesinvertidosencadajoven.
Conestedinero,espracticamenteimposiblegenerar procesosdeintegraciénsocial

enunapoblacidonqueviverealidadesde pobreza. Po rello,tampocohasidoextrafio

constatar que, basicamente, estos programas intenci
socializaciéneinteraccién, principalmenteentrei
a una poblacioén que supero el numero de las propues

los beneficiarios estimados.

« Acompafiamiento metodoldgico y técnico
sinoenprocesosqueintegrenladiversidadenuno

en general, disponen de capacidades técnicas y equi

experiencia en el mundo poblacional. Sin embargo, n

iniciativas de mayor alcance. Esto es un problema d

onaron procesos de
guales,yqueinclusollegaron

tas de origen en términos de

,ho enfuncion de actividades dispersas,

bjetivocomUn. Los ejecutores,
pos profesionales con
0 siempre se pudo generar

e disefio del programa,

generalmentedeunaduraciondeunafio,loqueobst aculizagenerarprocesosmayores

silos ejecutores no pueden permanecer por si solos en los programas que ayudaron
a ejecutar. Este problema es técnico, de opciones, pero también de recursos.

« |dentificar a los actores juveniles con sus propias localidades . Estenoes
un proceso facil si no se reconocen y articulan his torias comunes. Los jévenes
seencuentranviviendounaetapaenqguenecesitand efinirunaidentidad. Intentar
procesos que se orienten en este sentido, favorece el logro de un proyecto en

una dimension como la que sefialamos.

12. Lanueva modalidad en los programas locales de desarrollo juvenil (PLDJ) del Fosis han extendido

su periodo de trabajo a 18 meses. En 1991 se invirt i6 un promedio de $15.370.000 dividido en tres

proyectos. En 1993 se invirtié6 en promedio $10.143. 647 dividido en nueve proyectos.
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» Generacién de dinamicas de formacién social
potenciar las politicas de desarrollo local. Se tra
dimension las capacidades de los jovenes y sus orga
para detectar problemas y proponer distintas estrat
formaciondemayoralcanceyprofundidadotorganla
yproductosynuevasrealidades,nosélomateriales

sociales.

ALGUNAS REFLEXIONES FINALES

El tema de la integracién social y su contraparte,
exclusiénsocial,esunarealidadvigenteenelana

de los jévenes en nuestro pais. Desde la éptica cua
integrados" a nuestra sociedad, segun la Encuesta C
mil. Pero la mirada debe profundizarse por el lado
noalcanzaaaparecerclaramenteresueltoenestos

por los sentidos que pueden tener sus propios proye
gue potenciacadavez mas el éxito enlacompetenci
En el trimestre enero-marzo del presente afo, el de
ciento entre quienestienenentre 15y 24 afiosde e
periodo, este porcentaje era de un 11,6 por ciento.
preocupacion. Los intentos de explicacion quieren d
buscar una mejor vinculo de la relacién trabajo-edu
Algunos sefalan que ello se debe —en parte— a que |
hanacogidoconsuficiente prontitudloscambioste
acceso las empresas nacionales. Otros plantean que
esta destinando en el ambito de las "oportunidades”
este mismo sentido surge la pregunta y, también la
contrario, estamos restringiendo la educaciéon y la
econdémicas marginales y obsoletas, y con ello adecu
intereses de los jévenes a condiciones que poco tie
suexperienciade socializacionenun pais moderno

gue a muchos entusiasma.

, COmMo un instrumento que puede
ta de considerar en una justa
nizaciones para planificar,
egias de accion. Procesos de
posibilidaddeconcretarhechos

,sinotambiénenlasrelaciones

definida como fenémenos de
lisisdelasituaciénycondicion
ntitativa, los jovenes "no
asen de 1992, alcanzan a 258
cualitativo. Porque lo que
sujetosjuveniles,eslapregunta
ctos de vida, en un sistema
aylafelicidad enelmercado.
sempleo alcanz6 a 12,7 por
dad. Elafio pasado, enelmismo
Estos datos estan causando
ireccionarse en funcion de
cacion.
os curriculos de estudios no
cnolégicosalosquehantenido
los recursos que el gobierno
son insuficientes. Pero en
duda, respecto a si, por el
capacitacion laboral a areas
ando las expectativas e
nen que ver con su mundo y

y conuncrecimiento econémico
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